Na podlagi 19. ¢lena Zakona o visokem Solstvu ((Uradni list RS, §t. 32/12 - uradno precis¢eno besedilo,
40/11 - ZUPJS-A, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 109/12, 85/14, 75/16, 61/17 - ZUPS, 65/17, 49/20 -

ZIUZEOP, 80/20 - ZIUOOPE, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 - ZIUOPDVE, 13/21 - skl. US, 42/21 - odl. US,
57/21 - odl. US, 206/21 - ZDUPSOP, 54/22 - ZUPS-1) izdaja Upravni odbor IBS Mednarodna poslovna

Sola Ljubljana

STATUT IBS MEDNARODNE POSLOVNE SOLE LJUBLJANA

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
IBS Mednarodna poslovna Sola Ljubljana (v nadaljnjem besedilu: visoka $ola) je samostojni, zasebni
visokoSolski zavod, ki izvaja izobrazevalno, znanstveno, raziskovalno in drugo dejavnost na podrogjih
poslovnih znanosti.

2. ¢len

(1) Ime visoke strokovne Sole je: IBS Mednarodna poslovna $ola Ljubljana.

(2) V mednarodnem poslovanju uporablja visoka strokovna Sola ime: International Business School
Ljubljana. SkrajSana oznacba angleSkega imena je: IBS Ljubljana.

(3) Sedez visoke strokovne Sole je v Ljubljani, Mencingerjeva 7.
3. ¢len

Visoka strokovna $Sola je pravna oseba, ki v pravnem prometu nastopa v svojem imenu in za svoj racun.
4. Clen

Visoka strokovna Sola ima pecat okrogle oblike, ki vsebuje ime in sedez ter znak 3ole.

I1. AVTONOMIJA VISOKE STROKOVNE SOLE
5. ¢len

Visoka strokovna Sola uresniCuje svojo avtonomijo s tem, da izvaja izobrazevalno in

znanstvenoraziskovalno delo na temelju svobode znanstvenega ustvarjanja, zlasti pa:

1. samostojno izvaja svojo dejavnost;

2. dolo€a svoja notranja pravila organizacije in delovanja;

3. oblikuje Studijske programe in dolo¢a nacin njihovega izvajanja;

4. dolo€a merila za izvolitev v naziv visokoSolskih u€iteljev, znanstvenih delavcev invisoko3olskih sodelavcev;
5. odloga o zaposlovanju visokoSolskih u€iteljev, znanstvenih delavcev in visoko3olskih sodelavcev.

1. DEJAVNOSTI VISOKE STROKOVNE SOLE
6. ¢len

Dejavnost visoke strokovne Sole obsega dodiplomsko izobrazevanje, znanstveno raziskovanje na poslovnem
podrodju in druge dejavnosti, ki sluzijo doseganju namenov in ciljev izvajanja glavne dejavnosti, in sicer:



58.110 Izdajanje knjig

58.130 lzdajanje ¢asopisov

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloznistvo

62.010 Racunalnisko programiranje

62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in programih

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane dejavnosti
63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremicninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

70.220 Drugo podjetniSko in poslovno svetovanje

72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike
73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

74.300 Prevajanje in tolmacenje

78.100 Dejavnost pri iskanju zaposlitve

78.200 Posredovanje zaCasne delovne sile

78.300 Druga oskrba s ¢lovesSkimi viri

82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniSke dejavnosti
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

82.990 Druge nerazvrs¢ene spremljajoe dejavnosti za poslovanije

84.130 Urejanje gospodarskih podroc€ij za u€inkovitejSe poslovanje

85.410 PosrednjeSolsko neterciarno izobrazevanje

85.421 VisjeSolsko izobrazevanje

80.422 Visoko$olsko izobrazevanje

85.520 lzobrazevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju kulture in umetnosti
85.590 Drugje nerazvr§€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

88.910 Dnevno varstvo otrok

91.011 Dejavnost knjiznic

Visoka strokovna Sola lahko v manjSem obsegu izvaja tudi druge dejavnosti, katerih namen je
ucinkovitejSe izvajanje glavne dejavnosti.

7. ¢len

Pri izvajanju svoje dejavnosti se visoka 3ola vklju€uje v mednarodno znanstveno izobraZevalno dejavnost
in se v ta namen povezuje s sorodnimi ustanovami doma in v svetu.

8. Clen
Visoka strokovna $Sola je za opravljanje svoje dejavnosti organizirana glede na zahteve stroke, cilje ter
velikost in obseg posamezne dejavnosti.
IV. ORGANIZIRANOST IBS Mednarodne poslovne Sole Ljubljana

9. ¢len
(1) V okviru visoke strokovne Sole se lahko oblikujejo organizacijske enote za izvajanje samostojnih
Studijskih in drugih programov na temeljnih podrog&jih izobraZevanja, raziskovanja, svetovanja in

zaloznistva.

(2) Organizacijske enote niso pravne osebe in nimajo pooblastil v pravnem prometu.



(3) Organizacijske enote imajo lahko v okviru visoke strokovne Sole samostojen polozaj z ozirom na
izvajanje svoje dejavnosti, notranjo organizacijo, upravljanje ter razpolaganje z dohodkom in s presezkom
dohodka nad odhodki. Lahko imajo tudi lastno raCunovodsko-stroSkovno mesto.
(4) Organizacijske enote poleg svojega naziva uporabljajo ime in znak visoke strokovne Sole.
(5) Visoka strokovna $ola lahko ustanovi kot svoje organizacijske enote Sole, katedre, oddelke, institute in
druge enote kot so knjiznica, zalozba, informacijski in dokumentacijski center ali center za $tudij na
daljavo.

V. ORGANI VISOKE STROKOVNE SOLE

1. Organi visoke strokovne Sole

10. &len

(1) Organi visoke strokovne 3ole so: senat, akademski zbor, upravni odbor, dekan, direktor, Studentski
svet in tajnik.

(2) Organi so sklepéni, e je prisotna najmanj polovica vseh ¢lanov. Odlocitve sprejemajo z vecino
prisotnih ¢lanov organa, ¢e ni v statutu drugace dolo¢eno. V primeru korespondenénega odlo¢anja je
potrebno soglasje najmanj ene tretjine vseh &lanov.

2. Senat

11. ¢len

(1) Senat je strokovni organ visoke strokovne $ole in Steje devet ¢lanov. Sestavlja ga 6 ¢lanov
akademskega zbora tako, da so zastopana vsa strokovna podrocja izobraZzevanja na visoki strokovni Soli.

(2) Po svoji funkciji so &lani senata tudi predstavniki $tudentskega sveta in dekan. Studenti imajo v
senatu najmanj petino ¢lanov (dva ¢lana).

12. ¢len
Mandat ¢lanov senata traja Stiri leta in so po preteku te dobe lahko ponovno izvoljeni.
13. ¢len
Delo senata vodi dekan visoke strokovne 3ole, v njegovi odsotnosti pa pooblas&eni ¢lan senata.
14. Clen
(1) Senat visoke strokovne Sole razpravlja o strokovnih vprasanjih s podrocja izobrazevalnega in
znanstvenoraziskovalnega dela fakultete, o zadevah izvajanja Studijskega programa visoke

Sole, o novih programih in o spremembah obstojecih programov.

(2) Senat:
— odlo¢a o strokovnih zadevah izvajanja Studijskih programov visoke strokovne Sole,
— odlo¢a o novih programih in spremembah obstojecih programov visoke strokovne 3ole,
— odlo¢a o programskih usmeritvah za raziskovalno delo,
— odlo¢a o izpolnjevanju strokovnih pogojev za delo in o postopkih in ocenah za magistrske in
doktorske naloge,



— voli visokoSolske ucitelje, znanstvene delavce in visoko3olske sodelavce v naziv v skladu z ZVis
in statutom,

— skrbi za spremljanje kakovosti izobrazevalnega in raziskovalnega dela visoke strokovne 3ole,

— razpravlja in odlo¢a o0 mnenjih Studentskega sveta visoke strokovne Sole s podroc¢ja njegove
pristojnosti,

— kot drugostopenjski organ dokonéno odlo¢a o pritozbah Studentov v Studijskih zadevah,

— imenuje komisije in delovna telesa senata visoke strokovne $ole,

— opravlja druge naloge v skladu z ZVIS in statutom visoke strokovne $Sole.

Sejam senata prisostvuje tudi predsednik upravnega odbora in direktor visoke strokovne Sole.
15. &len
(1) Senat visoke strokovne Sole razpravlja in odlo¢a na sejah, ki so lahko tudi korespondencne.
(2) Senat lahko sprejema odlocitve, Ce je na seji prisotna vecina njegovih ¢lanov.
16. Clen

(1) Senat visoke strokovne Sole lahko za pomo¢€ pri svojem delu imenuje stalne ali obéasne komisije in
delovna telesa.

(2) Podrocje dela, njihovo sestavo in pristojnosti posamezne komisije ali delovnega telesa se lahko dolocCi
z aktom o njihovem imenovanju.

17. ¢len

(1) Sejo senata skli¢e dekan po potrebi, mora pa ga sklicati v roku desetih dni, e to zahtevajo najmanj
trije €lani senata, upravni odbor visoke strokovne Sole ali Studentski svet.

(2) O seji se piSe zapisnik, ki ga podpiSe dekan in zapisnikar.

(3) V odsotnosti dekana vodi sejo senata posebej pooblas€eni ¢lan senata.

3. Akademski zbor
18. &len

(1) Akademski zbor sestavljajo vsi visoko3olski ugitelji, znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci, ki v
teko€em semestru Studijskega leta opravljajo pedagosko ali znanstveno-raziskovalno dejavnost na
podlagi veljavnega pogodbenega razmerja z visoko $olo. Pri njegovem delu sodelujejo tudi predstavniki
Studentov tako, da je njihovo Stevilo najmanj ena petina ¢lanov akademskega zbora.

(2) Akademski zbor:
1. izvoli senat visoke strokovne Sole, pri Cemer Studenti, ki so ¢lani akademskega zbora visoke
strokovne 3ole, lahko volijo le ¢lane senata, ki so predstavniki Studentov,
2. obravnava porodila o delu visokoSolskega zavoda ter daje predloge in pobude senatu
3. opravlja druge naloge dolo€ene s tem statutom in pravilniki visoke strokovne Sole.

(3) Akademski zbor odlo€a na sejah, ki so lahko tudi korespondenéne.
(4) Sejo akademskega zbora skli¢e predsednik, ki ga izmed svojih ¢lanov izvoli akademski zbor in sicer

vsakih pet let s soglasjem ustanoviteljev. Predsednik je lahko ponovno izvoljen. Mandat predstavnikov
Studentov je eno leto, lahko so ponovno izvoljeni.



4. Upravni odbor
19. ¢len
(1) Upravni odbor je organ upravljanja visoke strokovne Sole.
(2) Upravni odbor visoke strokovne Sole sestavljajo ustanovitelji visoke strokovne Sole.
(3) Upravni odbor visoke strokovne Sole ima predsednika.

(4) Kadar je ustanovitelj visoke strokovne Sole eden, je ta ustanovitelj visoke strokovne Sole tudi predsednik
upravnega odbora visoke strokovne Sole.

(5) Kadar je ustanoviteljev visoke strokovne $ole ve¢, se predsednik upravnega odbora visoke strokovne
Sole izvoli izmed ¢lanov upravnega odbora visoke strokovne $ole, upravni odbor visoke strokovne Sole pa
je konstituiran, Ce je izvoljena vec kot polovica njegovih ¢lanov.

(6) Predsednik upravnega odbora sklicuje in vodi seje.
(7) Seja je sklep€na, e je navzoca vecina ¢lanov upravnega odbora.

(8) Upravni odbor visoke strokovne Sole sklepe sprejema z vecino glasov navzocih ¢lanov. Za sprejem
statuta in drugih sploSnih aktov visoke strokovne Sole je potrebna vedina glasov vseh &lanov upravnega
odbora.

(8) Upravni odbor lahko glasuje tudi korespondenc¢no.

(9) Prvo sejo upravnega odbora visoke strokovne Sole skli¢e direktor, ki prisostvuje sejam upravnega
odbora.

20. ¢len

Upravni odbor odlo¢a o vseh materialnih, finan¢nih, poslovnih, organizacijskih in personalnih vpraSanjih
delovanja visoke strokovne Sole, zlasti pa:

— sprejema merila za oblikovanje naCrta financiranja visoke strokovne 3Sole;

— sprejema nacrt financiranja in zakljuéni racun visoke strokovne 3ole;

— imenuje tajnika;

— imenuje disciplinsko komisijo;

— imenuje direktorja

— imenuje dekana;

— imenuje predstojnike organizacijskih enot;

— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest na visoki Soli;

— odlo¢a o delovnih razmerjih;

— sprejema sklepe o viSini Solnin in cenik drugih storitev;

— sprejema druge odlogitve s podro€ja materialnega poslovanja;

— sprejema nacrt za investicijska vlaganja;

— odlo¢a o uvedbi, organizaciji in financiranju novih tudijskih programov;

— odlo¢a o vseh drugih programih ali projektih znanstvene, raziskovalne, svetovalne, zaloZnidke ali

kakrsnekoli druge narave s podrocij dejavnosti, za katere je registrirana visoka $ola;
— sprejema statut in druge akte visoke $Sol.

Poleg nalog, dolo€enih z zakonom, upravni odbor visoke strokovne Sole odloa o zadevah materialne
narave in skrbi za nemoteno materialno poslovanje visoko3olskega zavoda.



21. ¢len

O sejah upravnega odbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSe predsednik upravnega odbora.

5. Dekan
22. ¢len
Dekan je strokovni vodja visoke strokovne Sole in odgovarja za strokovnost dela visoke strokovne Sole.
23. ¢len
(1) Dekana imenuje upravni odbor.
(2) Mandat dekana traja pet let in je lahko po preteku mandata ponovno imenovan.
(3) Dekanu preneha funkcija:
1. s potekom mandata;
2. z odstopom;
3. zrazresitvijo.
(4) Ce dekanu preneha funkcija pred potekom mandata upravi odbor imenuje novega dekana.
(5) Upravni odbor lahko razresi dekana pred iztekom njegove mandatne dobe, ¢e ne deluje v skladu z
njegovimi usmeritvami in sklepi.
24. &len
Dekan visoke strokovne Sole ima pooblastila in odgovornosti v skladu z Aktom o ustanovitvi
samostojnega visokoSolskega zavoda in tem statutom, opravlja pa zlasti naslednje naloge:
— skrbi in odgovarja za strokovnost dela visoke strokovne Sole in izvrSevanje njenih obveznosti;
— usklajuje izobrazevalno, znanstveno-raziskovalno in drugo delo na visoki strokovni soli;
— najmanj enkrat letno poro€a senatu in upravnemu odboru o delu in poslovanju;
— opravlja druge naloge.

6. Direktor

25. ¢len

Direktor je poslovodni organ visoke strokovne Sole, ki ga imenuje upravni odbor visoke strokovne Sole za

mandatno dobo petih let. Po preteku mandata je direktor lahko ponovno imenovan na to funkcijo.
Direktor visoke strokovne Sole je lahko eden izmed ustanoviteljev visoke strokovne Sole ali tretja oseba.

Direktor visoke strokovne Sole je pristojen da:
— sprejema splosSne akte visoke strokovne Sole v skladu z zakonom in statutom,

— sprejema letni delovni nacrt visoke strokovne Sole in program razvoja visoke strokovne Sole ter

spremlja njegovo uresnievanje,
— sprejema letni finan&ni nacrt, letno porodilo in poslovno porodilo,

— odlo¢a o zadevah gospodarske in materialne narave ter skrbi za nemoteno poslovanje visoke

strokovne 3ole,
— daje ustanovitelju in dekanu predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,



— sprejema izhodi$€a za sistemizacijo delovnih mest,

— sprejema sklepe o Solninah ter prispevkih za Studij,

— sprejema odlocitve o upravljanju premozenja,

— sprejme poslovnik o svojem delu,

— sprejema druge odlocitve v zvezi z upravljanjem visoke strokovne Sole.

Pred sprejetjem letnega delovnega nacrta in programa razvoja visoke strokovne $ole mora upravni odbor
pridobiti mnenje senata visoke strokovne Sole.

26. ¢len
Direktor zastopa in predstavlja visoke in odgovarja za zakonitost njenega dela.

Medsebojna razmerja med dekanom in direktorjem doloc¢a statut.

6. Studentski svet
27. ¢len
(1) Studentski svet sestavljajo predstavniki tudentov.
(2) Studentski svet obravnava in daje pristojnim organom mnenje o vseh zadevah, ki se nana$ajo na

pravice in dolznosti Studentov ter sprejema in izvaja program interesnih dejavnosti Studentov v
sodelovanju s skupnostjo Studentov.

(3) Ce mnenje iz prejsnjega odstavka ni upostevano, lahko $tudentski svet zahteva, da pristojni organ
ponovno obravnava in odlo€i o posamezni zadevi. V tem primeru je odlocCitev sprejeta, Ce zanjo glasuje
2/3 vseh ¢lanov pristojnega organa.

(4) Studentski svet ima 5 &lanov.

(5) Mandat ¢lanov Studentskega sveta traja eno leto.

28. ¢len

(1) Clane $tudentskega sveta izvolijo $tudentje visoke strokovne $ole neposredno na volitvah. Volitve se
izvedejo praviloma v oktobru ali novembru.

29. ¢len

(1) Studentski svet odlo&a na sejah, ki so javne. Odlogitev je sprejeta, &e je zanjo glasovala
vecina prisotnih ¢lanov, pod pogojem, da je prisotna vecina vseh &lanov.

(2) Delo Studentskega sveta vodi predsednik, ki ga izvolijo ¢lani Studentskega sveta izmed sebe. V
njegovi odsotnosti vodi delo Studentskega sveta podpredsednik, ki ga izvolijo ¢lani Studentskega sveta
izmed sebe.

(3) O sejah Studentskega sveta se piSe zapisnik, ki ga podpiSe predsednik Studentskega sveta, ob
njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

(4) Delovanje in nadin organiziranja Studentskega sveta natanéneje dolo€a Poslovnik za delo
Studentskega sveta. Poslovnik Studentskega sveta sprejme Upravni odbor visoke strokovne Sole po
predhodnem mnenju Studentskega sveta.



7. Tajnik
30. ¢len

Tajnik vodi tajniStvo visoke strokovne Sole, ki zagotavlja izvajanje upravno administrativnih in strokovno
tehniénih nalog visoke strokovne $ole in njenih organov.

VI. DELOVNA TELESA
1. Habilitacijska komisija
31. ¢len
(1) Habilitacijska komisija je delovno telo senata visoke strokovne $ole.

(2) Habilitacijska komisija daje mnenje v postopku za izvolitev v naziv visokoSolski ucitelj, znanstveni
delavec in visoko3olski sodelavec.

(3) Habilitacijska komisija daje tudi mnenje za odvzem naziva iz prejSnjega odstavka.

(4) Habilitacijsko komisijo sestavljajo trije €lani, ki jih izvoli senat visoke strokovne Sole izmed
visokoSolskih uciteljev, ki izpolnjujejo pogoje za izvolitev v senat.

32. ¢len

(1) Mandat ¢lanov habilitacijske komisije traja Stiri leta in so po preteku te dobe lahko ponovno imenovani
na to funkcijo.

(2) Clani habilitacijske komisije izmed sebe na prvi seji izvolijo predsednika, ki vodi in sklicuje seje
komisije.

33. ¢len
Habilitacijska komisija dela na sejah in je sklepCna, Ce je na seji prisotna vecina ¢lanov, svoje odlocitve
pa sprejema z absolutno vecino ¢lanov komisije.

2. Komisija za Studijske zadeve
34. ¢len

(1) Studijska komisija:

— potrjuje teme diplomskih nalog in dolo¢i mentorja kandidatu, ki je prijavil temo dodiplomskega
oziroma magistrskega dela;

— imenuje strokovno komisijo za oceno magistrskega dela;

— na podlagi pro3nje Studenta odlo€a o vpisu Studenta v visji letnik, e le-ta ni opravil vseh
obveznosti, dolo€enih s Studijskim programom za vpis v visji letnik;

— na podlagi prosnje Studenta izdaja obrazloZeno mnenje o hitrejSem napredovanju Studenta;

— odlo¢a o vpisu Studentov v Studijske programe na podlagi prosnje Studenta odlo¢a o naknadnem
vpisu Studentov, ki se iz upravi¢enih razlogov niso uspeli vpisati v rednem roku.

(2) Studijsko komisijo sestavljajo &tirje &lani (od tega en predstavnik $tudentov).

(3) Mandat ¢lanov Studijske komisije traja Stiri leta in so po preteku te dobe lahko ponovno imenovani na
to funkcijo.



3. Komisija za samoevalvacijo
35. ¢len
Komisijo za samoevalvacijo sestavljajo stirje ¢lani (med temi en predstavnik Studentov).

Komisija za samoevalvacijo sprejema in ocenjuje kvaliteto dela visoke strokovne $ole in o tem poroca
dekanu in vodstvu 3ole.

Mandat ¢lanov komisije traja Stiri leta in so po preteku te dobe lahko ponovno imenovani na to funkcijo.

VII. TAJNISTVO VISOKE STROKOVNE SOLE
36. ¢len

(1) Visoka strokovna $ola ima za opravljanje upravno-administrativnih in strokovno-tehni¢nih nalog
tajnistvo.

(2) Delo tajnistva izvaja glavni tajnik.

(3) Tajnistvo visoke strokovne Sole nudi upravno-administrativno in strokovno-tehniéno podporo na
naslednjih podrogjih:
1. Studijske zadeve,
2. vpis na visoko strokovno 3olo,
3. raziskovalno delo,
4. S$tudentska vprasanja,
5. finanéno-gospodarska vprasanja,
6. mednarodno sodelovanje,
7. kadrovske in pravne zadeve,
8. izdajateljska dejavnost,
9. protokolarne zadeve,
10. druge zadeve.

VIIl. EINANCIRANJE VISOKE STROKOVNE SOLE
37. ¢len

(1) Premozenije visoke strokovne Sole s pripadajoCimi sredstvi je last ustanoviteljev.

(2) Visoka strokovna Sola upravlja s premozZenjem s skrbnostjo dobrega gospodarja in je za upravljanje s
premozenjem odgovorna ustanoviteljem.

(3) Visoka strokovna Sola odgovarja v pravnem prometu z vsem premozenjem, ki ga upravlja.

(4) Visoka strokovna Sola lahko lo¢eno vodi sredstva doloCenih organizacijskih enot na posebnih
raCunovodsko-stroSkovnih mestih. O tem odlo¢a upravni odbor na podlagi akta o njihovi ustanovitvi.

38. ¢len

(1) Visoka strokovna 3ola pridobiva sredstva:
1. s konkuriranjem na javnih razpisih drzave;
2. s Solninami in drugimi prispevki za Studij;
3. od ustanoviteljev;
4. s placili za opravljene storitve;



5. z donacijami, dedi§€inami in darili;
6. iz drugih virov.

(2) Organi visoke strokovne Sole zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo za
zakonitost poslovanja.

IX. IZOBRAZEVALNO IN ZNANSTVENORAZISKOVALNO DELO
1. Studijski programi
39. ¢len

(1) Javno veljavna visokoSolska izobrazba se pridobi po Studijskih programih, ki jih sprejme senat visoke
strokovne Sole. Senat si mora k Studijskemu programu pridobiti soglasje Sveta za visoko Solstvo.

(2) Kdor opravi vse obveznosti po programu za pridobitev izobrazbe v skladu s prejSnjim odstavkom, si
pridobi javno veljavno izobrazbo in diplomo, ki je javna listina.

40. ¢len

Visoka strokovna Sola lahko izvaja Studijske programe v sodelovanju s tujo ali domaco ustanovo enake
stopnje po pogodbi ali v okviru sporazumov (skupni Studijski programi).

41. ¢len

(1) Visoka strokovna $ola izvaja Studijske programe za pridobitev:
1. visokoSolske strokovne izobrazbe
2. magistrske izobrazbe

(2) Studijski program za pridobitev izobrazbe se izkazuje z diplomo visoke strokovne $ole, ki je javna
listina.

42. ¢len

Kdor uspesno konca izobrazevanje, pridobi v skladu z zakonom, ki dolo¢a strokovne in znanstvene
naslove in Studijskim programom naziv z navedbo podrogja visoke oziroma magistrske strokovne
izobrazbe.

43. ¢len
(1) Studijske programe izvaja visoka strokovna $ola.

(2) Sestavine Studijskih programov za pridobitev izobrazbe so:

splosni podatki o programu (ime, stopnja, vrsta, trajanje);

opredelitev temeljnih ciljev programa oziroma splosnih ter predmetno-specifi¢nih
kompetenc, ki se s programom pridobijo;

podatki o mednarodni primerljivosti programa;

podatki o mednarodnem sodelovanju;

predmetnik s kreditnim ovrednotenjem obveznosti po Evropskem prenosnem
kreditnem sistemu (ECTS);

pogoji za vpis in merila za izbiro ob omejitvi vpisa;

. merila za priznavanje znanja in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v program;
10. nacine ocenjevanja;

11. pogoji za napredovanje po programu;

12. pogoji za prehajanje med programi;

CoNoOA~A®ONE
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13. nacin in oblike izvajanja Studija;
14. pogoji za dokon¢anje Studija;
15. strokovni oziroma znanstveni naslov.
Studijski programi se objavijo najkasneje do razpisa za vpis.

44, ¢len

Studijske obveznosti so v $tudijskih programih ovrednotene s kreditnimi toékami po ECTS. Posamezni
letnik Studijskega programa obsega 60 kreditnih tock.

45. ¢len
(1) Visoka strokovna Sola poleg programov za pridobitev izobrazbe in izpopolnjevanje lahko organizira
tudi razlicne oblike neformalnega ucenja, na primer tecaje, poletne Sole, programe usposabljanja ipd., ¢e
to ne ovira izvajanja Studijskih programov za pridobitev izobrazbe.

(2) Program izobrazevanja iz prejSnjega odstavka sprejme senat.

(3) O uspesno opravljenem izobrazevanju iz prvega odstavka tega ¢lena se lahko izda potrdilo, ki ga
podpise dekan.

46. Clen
(1) Na Studijskih programih 1. bolonjske stopnje lahko Studentje del kreditnih to¢k pri posameznih
obveznih in izbirnih predmetih na podlagi dogovora z nosilcem predmeta pridobijo tudi s prakso (skladno
s posameznim predmetnim podroc¢jem), vendar najve¢ v skupni vrednosti 10 kreditnih tock v
posameznem letniku ter najvec v skupni viSini 12 kreditnih tock v celotnem Studijskem programu.
(2) Student lahko po dogovoru z nosilcem predmeta nadomesti s prakso del pisnega ali ustnega izpita
in/ali izdelavo seminarske naloge, vendar najve¢ v vrednosti dveh kreditnih to¢k pri posameznem
predmetu.

2. Studij

47. Clen

Studij se izvaja kot izredni.
48. Clen
(1) Studij se organizira kot izredni.
(2) Oblike pedagoskega dela za izredni $tudij so organizirane v skladu z veljavnim Studijskim programom.
(3) Oblika izrednega $tudija je tudi Studij na daljavo.
49. ¢len

(1) 1zredni Studij mora biti po vsebini in zahtevnosti enak rednemu.

11



3. Uéni jezik
50. ¢len

(1) Ucni jezik na fakulteti je slovenski. V obsegu, kot to dolo¢a zakon, se lahko Studijski program ali deli
Studijskega programa izvaja tudi v tujem jeziku.

(2) O Studiju v tujem jeziku sprejme sklep senat, ki mora pri tem upostevati jezikovno znanje Studentov in
predavatelja.

51. ¢len
(1) Diplomska dela se piSejo v slovenskem jeziku.
(2) Kandidat lahko napise diplomsko delo v tujem jeziku, ¢e gre za Studijski program, ki se izvaja v tujem
jeziku oziroma so za to podani utemeljeni razlogi (tuj Student, tuj mentor ali ¢lan komisije, moznost objave
v knjizni obliki pri tuji zalozbi ipd.).

(3) Diplomsko delo v tujem jeziku se lahko odda skupaj s povzetkom v slovenskem jeziku, ki mora
uporabljati ustrezno slovensko strokovno izrazoslovje z obravnavanega znanstvenega podrocja.

(4) Pogoje in postopek prijave teme, izdelave in oddaje ter zagovora diplomske oziroma magistrske
naloge podrobneje ureja pravilnik o diplomski nalogi.
4. Studijsko leto
52. &len
(1) Studijsko leto traja od 1. oktobra do 30. septembra.

(2) S studijskim programom se lahko prilagodita organizacija in ¢asovna razporeditev predavanj,
seminarjev in vaj moznostim Studentov (izredni Studij).

(3) Ob zacetku Studijskega leta Studenti prejmejo razpored pedagoskega dela ter izpitna obdobja.
53. ¢len

(1) Tedenska ¢asovna obveznost po programu dodiplomskega Studija obsega od 20 do 30 ur predavanj,
seminarjev in vaj.

(2) Ce se na posamezen predmet $tudija vpise manjSe $tevilo kandidatov (manj kot 30 $tudentov v
visokoSolskem programu, manj kot 15 Studentov v magistrskem programu), se lahko $tudij izvaja v obliki
konzultacij. Ce se vpi$e $e manj $tudentov, se program ne izvaja, $tudente pa se napoti na drugo
podobno visoko Solo. O tem odlo¢a Upravni odbor.

(3) Ce $tudijski program vsebuje praktiéno usposabljanje, skupna obremenitev $tudenta ne sme presedi
40 ur na teden in 42 tednov letno.
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5. Preverjanje znanja
54. ¢len
(1) Oblike preverjanja znanja so pisni in ustni izpiti in druge oblike, dolo¢ene s Studijskim programom.
(2) Nacin opravljanja izpitov, izpitne roke, pogoje opravljanja izpitov in druga vprasanja povezana z izpiti,

dolo¢a pravilnik, ki ureja preverjanje in ocenjevanje znanja Studentov in pravilnika o diplomski oziroma
magistrski nalogi. Pravilnike potrdi senat.

6. Vpis, napredovanje v visji letnik in ponovni vpis
55. ¢len

(1) V viokoSolski studij 1. stopnje se lahko vpiSe tisti, ki je opravil maturo, poklicno maturo ali zakljuéni
izpit po ustreznem programu za pridobitev srednje izobrazbe. Pogoje za vpis izpolnjuje tudi, kdor je
koncal enakovredno izobrazevanije v tujini.
(2) V 1. letnik magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje s trajnostnim razvojem se
lahko vpiSejo Studenti, ki so opravili Studijski program prve stopnje z ustreznih Studijskih podrogij in pri
tem dosegli najmanj 180 kreditnih tock po ECTS, Studenti, ki so kon€ali Studijski program za pridobitev
visoke strokovne izobrazbe z ustreznih strokovnih podrogij, Studenti, ki so konc¢ali enakovredne Studijske
programe z drugih strokovnih podrocij ter opravili dodatne Studijske obveznost v obsegu 10 ECTS.

(3) Ce stevilo prijav bistveno presega $tevilo razpisnih mest in je sprejet sklep o omejitvi vpisa, so
kandidati izbrani glede na uspeh v predhodnem izobrazevaniju.

(4) Student se lahko vpiSe v vi§ji letnik, &e je do izteka Studijskega leta opravil vse obveznosti, doloene s
Studijskim programom za vpis v visji letnik.

(5) Splosne pogoje za vpis v vis§ji letnik ter pogoje za pogojni in izjemni vpis v visji letnik dolo¢ajo pravila
za napredovanije v visji letnik.

56. ¢len
Student, ki ni opravil vseh obveznosti, dologenih s $tudijskim programom za vpis v vi§ji letnik, lahko v
Casu Studija enkrat ponavlja letnik, &e je izpolnil pogoje za ponavljanje, ki jih
dolo€ajo pravila za napredovanje v vi§ji letnik.

57. ¢len

O napredovaniju v visji letnik brez izpolnjevanja nekaterih obveznosti odlo¢a Studijska komisija na podlagi
pisne vloge Studenta.

7. HitrejSe napredovanje
58. ¢len

(1) Studentu, ki pri $tudiju izkazuje nadpovpreéne $tudijske rezultate, se omogoéi hitrejSe napredovanje,
Ce je to glede na Studijski proces mogoce.

(2) Sklep o tem sprejme na podlagi pro3nje kandidata komisija za Studijske zadeve.
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8. Nadaljevanje Studija po prekinitvi
59. ¢len

(1) Prekinitev $tudija se racuna od dne, ko je Student izgubil status Studenta. Primere izgube statusa
Studenta dolo¢ata zakon, ki ureja visoko Solstvo ter pravilnik visoke strokovne Sole.

60. ¢len
Ce $tudent prekine $tudij za manj kot dve leti, ga lahko nadaljuje in dokonéa po istem $tudijskem
programu, ki je veljal ob vpisu.

61. Clen

(1) Ce sta minili ve& kot dve leti, odkar je $tudent prekinil $tudij, mora za nadaljevanje $tudija
vloziti proSnjo. O prosnji za nadaljevanje Studija odlo¢a Studijska komisija.

(2) Ce se je v ¢asu prekinitve Studija spremenil Studijski program, lahko $tudijska komisija iz prejsnjega
odstavka Studentu dolog¢i diferencialne izpite ali druge dodatne obveznosti kot pogoj za nadaljevanije
Studija.

(3) Ce je zaradi napredka stroke v éasu dalj$e prekinitve $tudija postalo znanje, ki se je zahtevalo na
posameznem izpitu pred prekinitvijo Studija, neustrezno, lahko Studijska komisija poleg dolocitve
diferencialnih obveznosti odloci, da mora Student ponovno opraviti posamezne izpite ali druge obveznosti,
ki jih je pred prekinitvijo Studija ze oprauvil.

9. Znanstvenoraziskovalno delo

62. ¢len

(1) Znanstveno raziskovalno delo je temelj za kvalitetno izvajanje pedagoskega dela in tvori z
njim nelogljivo celoto.

(2) Poleg znanstvenoraziskovalnega dela, ki je neposredno povezano z izobrazevalnim procesom, izvaja
visoka strokovna Sola tudi temeljno, eksperimentalno in aplikativno raziskovalno delo, razvojne in druge
projekte ter raziskovalno delo po narodilu tretjin oseb v skladu z zakonom ter notranjimi pravilniki, ki
urejajo raziskovalno dejavnost.
X. VISOKOSOLSKI UCITELJI, ZNANSTVENI DELAVCI IN VISOKOSOLSKI SODELAVCI

63. Clen

(1) Pedagoski proces vodijo visokoSolski ucitelji in visokoSolski sodelavci, ki imajo ustrezno habilitacijo.

(2) Nazive visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter znanstvenih delavcev doloca zakon, ki ureja visoko
Solstvo.

(3) Redne in izredne profesorje, docente, viSje predavatelje, predavatelje, lektorje, znanstvene sodelavce
in viSje znanstvene sodelavce voli za pet let senat visoke strokovne Sole. Redne profesorje in znanstvene
svetnike voli senat za neomejeno dobo. Visoko3olske sodelavce voli senat visoke strokovne Sole za dobo
treh let.
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64. ¢len

(1) Postopek za izvolitev v naziv ter obnovo naziva visokoSolskega ucitelja in znanstvenega
delavca se zacne na podlagi vloge kandidata.

(2) Senat visoke strokovne Sole praviloma v 30 dneh po prejemu vloge imenuje najmanj tri porocevalce
za oceno strokovne usposobljenosti kandidata. Poro€evalci morajo praviloma v 30 dneh od imenovanja
predloziti strokovno mnenje o kandidatu habilitacijski komisiji.

(3) Habilitacijska komisija mora po prejemu mnenj poroCevalcev oblikovati mnenje za izvolitev v naziv in
svojo odlocitev predloziti senatu visoke strokovne Sole.

(4) Ce habilitacijska komisija na podlagi mnenj vegine porogevalcev ugotovi, da kandidat ne izpolnjuje
pogojev za izvolitev v naziv, dolo€enih s temi merili, predlaga senatu, da se kandidat ne izvoli v naziv.

(5) Po prejemu pozitivnega mnenja habilitacijske komisije senat visoke strokovne $ole izda odlo¢bo o
izvolitvi v naziv.

(6) Zoper odlocbo senata se lahko sprozi upravni spor.
65. Clen
Podrobnejsi pogoji, minimalna merila ter postopek za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev,
znanstvenih delavcev in sodelavcev so dolo€eni z merili za volitve v nazive.
XI. STUDENTI
66. ¢len

(1) Student je oseba, ki se vpiSe na visoko strokovno $olo na podlagi razpisa za vpis in se izobraZuje po
dolo€enem Studijskem programu.

(2) Status Studenta se izkazuje s potrdilom o vpisu ali s Studentsko izkaznico.
(3) Student izgubi status $tudenta v primerih, ki jih dolo&a zakon, ki ureja visoko $olstvo.
67. Clen

Student ima pravice in obveznosti, ki izhajajo iz zakona, drugih splo$nih aktov, tega statuta ter
drugih aktov visoke strokovne Sole.

68. Clen
Studentje imajo preko svojih predstavnikov pravico sodelovati pri delu visoko$olskih organov, dajati
pobude, mnenja in sprejemati odloCitve v skladu s tem statutom.
XIl. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

69. ¢len

Disciplinsko odgovornost Studentov visoke strokovne Sole ureja pravilnik o disciplinski odgovornosti, ki ga
lahko sprejme Upravni odbor.

15



XIll. VARSTVO PRAVIC STUDENTOV
70. ¢len
Zoper dokonéno odlogitev pristojnega organa visoke strokovne $ole o pridobitvi oziroma izgubi statusa
Studenta in o drugih zadevah v zvezi s Studijem se lahko sproZzi upravni spor.
XIV. ZBIRANJE IN VARSTVO OSEBNIH PODATKOV
71. ¢len
Visoka strokovna Sola vodi naslednje evidence z osebnimi podatki Studentov:
a) evidenco prijavljenih za vpis in vpisanih Studentov,
b) osebni karton, ki se vodi za vsakega Studenta od vkljucitve v $tudij do koncanja Studija oziroma
do izpisa,
c) zapisnik o izpitu, s katerim se evidentira seznam prijavljenih Studentov k izpitu, potek izpita in
doseZena ocena ter
d) evidenco izdanih dokumentov o kon€anem dodiplomskem in podiplomskem izobrazevanju.
72. ¢len
(1) Osebni podatki Studentov iz evidenc se zbirajo, obdelujejo, shranjujejo in posredujejo za potrebe
visokoSolske dejavnosti Sole, drzavnih organov, organov lokalne skupnosti, nosilcev javnega pooblastila
in Studentskih organizacij, povezanih z uresni¢evanjem pravic Studentov

po posebnih predpisih.

(2) Pri izdelavi statistiCnih analiz se smejo osebni podatki uporabljati in objavljati tako, da identiteta
Studenta ni razvidna.

(3) Dolo€ila v zvezi z vodenjem, uporabo in shranjevanjem osebnih podatkov iz evidenc po tem zakonu

se uporabljajo tudi za dokumentacijo, na podlagi katere so bili zbrani osebni podatki. Dokumenti o
predhodni izobrazbi se po kon¢anem vpisnem postopku vrnejo Studentu.

XV. KONCNA DOLOCBA
73. ¢len

Ta statut je sprejet, ko ga sprejme Upravni odbor in velja z dnem sprejema.

V Ljubljani, 14. 7. 2022

Predsednik Upravnega odbora IBS Ljubljana
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